
 1

醫學院第 20 次行政主管會議紀錄 
 

時  間：民國九十八年八月二十六日(星期三)上午八時 

地  點：醫學院四樓大會議室 

主  席：林其和院長 

出席人員：如簽到表               紀錄：周碧玉 

 

一、確認上次會議紀錄：確認通過。 

 

二、報告事項 

 

林其和院長報告： 
１．介紹本院 98 學年度新任主管。 
２．依據本院院務會議代表產生辦法，教師代表人數不得少於全體會議人員之

二分之一，系所主管無法全數參與院務會議，為使主管能充份瞭解院務運

作及各項發展，特訂於每月第四個星期三早上 8 時召開本院行政主管會

議。如無特殊事由，務請各位主管均能出席會議。原則上，院務會議的提

案應經行政主管會議討論通過後再行提會。 
３．為協助本校同學受災家庭順利渡過 88 水災難關，賴校長率先捐出一萬元，

希望能拋磚引玉，鼓勵同仁發揮人溺己溺的精神踴躍捐款，請各位主管鼓

勵所屬同仁，有意捐款者請繳至院長室周秘書彙整。 

林炳文院長補充：醫院已發動員工薪資所得一日捐款，共募得 296 萬元，

臨床同仁如果已經捐款，呼籲發揮愛心不以一次為限。  

 

吳俊忠副院長報告： 
本院「發展國際一流大學及頂尖研究中心計畫」研究及產學成果獎勵要點，以

往是依據研究經費及 RPI 各佔 50%來排名。有鑑於申請到研究經費並不保証一

定有成果，故擬於下次院務會議中修改二者所佔比率，分別為 35%及 65%，以

鼓勵有產學成果及表現的同仁。 
 
教學中心彭巧珍副主任報告： 
１．IRS 教學反應系統在病理科試用結果，學生成績平均增加 10 分。該系統

對有影像的教學課程，效果特佳。因此一系統容易學習及操作，如有需要

的科部請與教學中心連絡。 
２．學生期末教學反應網路問卷調查回收率低，建議學校醫學系應採用本院 IRS

系統的調查結果。 
 
陳國東所長（本校保健組組長)報告： 
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本校因應新型流感防護措施悉依教育部及衛生署規定： 

１．上課時注意學生是否有發燒現象，請生病學生在家中休息。 

２．定期環境維護，落實勤用肥皂或清潔劑洗手、酒精消毒。 

３．學生如在校期間出現類流感症狀，須戴上口罩，並應予安置於「單獨空間」，

避免群聚感染。 

４．停課建議： 

(1) 實施 3.2.5 制度，三天中有二名學生經醫師診斷為 H1N1 病例，應停

課五天。 

(2) 班級停課期間應暫停室內各項大型活動。 

(3) 停課學生不應參加人口密集性活動。 

(4) 住宿生罹病者（無法回家者），除就醫外，應予安置於宿舍中，並與

健康學生區隔，至症狀解除後才能參加團體活動。 

 

三、提案討論： 

                    提案單位：院長室  

案由：本校醫學院院長遴選辦法修正案，請 討論。  

說明：修訂內容詳如附件對照表。 

決議：因時間關係，擬提下次會議討論。 

 

四、臨時動議：無。 

 

五、散會 

 

 


