
 

 

醫學院第 95 次行政主管會議紀錄 
 
時間：民國 106 年 05 月 03 日(星期三)上午 8時 

地點：醫學院四樓大會議室 

主席：張俊彥院長(郭余民副院長代理)          

出席：如出席簽到表                                紀錄:顏秀琴 

 

壹、 確認上次會議紀錄(議程 p.5~6):通過確認。 

貳、 主席報告(郭余民副院長)：張院長因臨時另有會議行程，所以今天由我代理進行會議。雖然有

些事已在院務會議報告，但可能有些主管沒有代表出席，所以再提ㄧ下。 

一、本院新大樓興建工程經費教育部補助 2.4 億元，興建資金已全部到位，設計審議報告書已送

台南市政府審議，如果順利，我們可能年底或明年初動工。 

二、競爭性專任教師員額申請結果校部已核定，醫學院通過最多，計 7 名。 

三、動物中心規劃整修符合 AAALAC 認證規格之動物房，稍後呂副會說明。 

四、最近的計畫很多；新南向計畫、教學創新計畫、學術聯盟計畫及新的加創計畫等，目前經費

皆尚未核撥下來，可以預期到年底會有執行核銷完畢的壓力。其中比較特別的是新南向培英

計畫；此計畫係鼓勵大學校院招收東南亞及南亞國家大學講師來臺攻讀碩博士學位（以博士

班優先），除教育部補助學校每名受獎生外，校部說明若一個系所爭取到 6 名學生以上，則

可額外核給外籍教師員額 1 名。 

五、有關本校學生會選舉，學生在創造議題及政見時，是否過於聳動不合宜，請留意並關懷。 

六、教育部規定學習型兼任助理皆需加辦團體保險，為其投保所需經費，原則由教育部全額補助

到今年底。惟以主計室提供的會計編號，英文字母為 B、C、Q開頭者，為不補助的計畫，另

教育部以外的委辦計畫聘請者，則其保費須由各該計畫經費支應。校部已辦說明會公開宣

導，請各單位及計畫主持人配合辦理。 

七、恭喜食安所成立，今年開始招生。 

 

參、 醫學院副院長暨各分處報告、各系所學科主任報告、附設醫院報告 

【總務分處呂佩融主任報告】 

一、有關醫學院門禁管理，3、4樓共同實驗室自 5/1 正式啟用，上課的學生以學生證刷卡進入，

其他身分則使用向醫學院申請核發之門禁卡進入。管理辦法及申請單可自醫學院網頁查詢及

下載使用，年底前將陸續啟動門禁使用，會逐一進行及宣導。 

二、關於本院機車停車位管理問題： 

1.增加機車停車位；將小東路門口左側人行道種植馬丹櫻的位置，規劃增加長條形的機車停車

格，共約增加 200 格停車位。 

2.設置電子柵欄管制；校部同意於醫學院圍牆內停車位出口和入口處設置電子柵欄管制，將有

助於同學和教職員工可以有專屬的機車停車位，區域內約有 500 格的停車位。  

三、因應時代需求及動物中心的轉型，我們必須朝向 AAALAC 認證的目標進行，整修動物房所需

經費校部補助 3,000 萬；自籌 500 萬，因整建計畫經費的時效性，需在年底完成，所以未來



 

 

幾個月會有ㄧ些相關措施需要大家共同配合與努力。 

 

【崑巖醫圖分館 孫智娟主任報告】 

一、本校已確定會續約 Elsevier 出版社 SDOL 期刊三年(2017~2019)，其中 2017 年(第一年)經費

將由校方支應，但 2018~2019 年經費仍需依 2016 年行政會議通過的 SDOL 連續三年圖儀費增

撥決議案，執行系所圖儀費增撥。 

二、圖儀費僅能購買實體圖書，無法轉為購買電子期刊，但醫分館會積極向校方爭取以圖儀費交

換為購買電子期刊之經費。 

 

肆、 提案討論： 

第一案                                            提案單位：醫學院 

案由：擬修正「國立成功大學醫學院延攬、留住及獎勵特殊優秀人才支給原則」，提請 審議。 

說明： 

一、本校「國立成功大學延攬、留住及獎勵特殊優秀人才支給原則」業經 106 年 1 月 26 日

臺教高(五)字第 1060011696 號函同意備查。 

二、配合母法修正本院支給原則，詳如修正條文對照表(議程附件 1.1)及原支給原則(議程附

件 1.2)，敬請 卓參。 

擬辦：續提院務會議討論通過後實施。 

決議：照案通過。 

 

伍、 臨時動議:無。 

 

陸、 散會:上午 8時 30 分 


